Vision 2026

Foreningen Mutomoprojekten har som andamal att pa ideell grund stédja en hallbar
utveckling med forbattrade levnadsvillkor for befolkningen i Kitui County, och sarskilt i
Mutomo-omréadet.

Insatserna ska vara replikerbara och ménsterbildande och galla féretradesvis féljande
sektorer; vattenférsorjning, hallbar utveckling, byggnation och reparation av skolbyggnader,
fadderbarnsverksamhet, familjeplanering/unga maddrar, idrott och kultur samt social
verksamhet. Centralt fér verksamheten ar att férséka minska den stora befolkningstillvaxten,
da detta ar av storst varde for den ekonomiska tillvaxten i regionen, samt lindra de negativa
konsekvenserna av vattenbristen. Initiativen for att 6ka sysselsattning via tillskapade jobb,
samt satsningar pa entreprendrskap och tillvaxt i sma féretag, har ocksa stor betydelse for
den ekonomiska tillvaxten och stabil valfard i Mutomo.

Under 2026 kommer féreningen fortsatta driva projekt inom dessa sektorer. Behoven i
Mutomo-omradet ar fortfarande stora. Det pagar tradplanteringsprojekt dar bade skolor och
jordbruksgrupper engageras i tvaarigt tavlingsprogram. De fyra landomraden som anskaffats
ar bebyggda och ar i bruk. Efterhand som verksamheten forandrats finns nu tva av dessa till
forsaljning. Pa omradet dar huvudkontoret finns har anlaggningar byggts upp for
trad/odling/jordbruksnaring och dessa ska vara monsterbildande. Jordbruksgrupper kommer
dit och lar av den nya teknik som var personal har utvecklat. P4 omradet har ett bageri
etablerats och dar sker ocksa vattenrening for att kunna séalja vatten pa flaska. En sk
Waterbowser, tankbil for vatten, saljer vatten till skolor och andra institutioner samt férser
bageriet med erforderligt vatten. Vatten ar centralt i alla sammanhang och i tankar samlas
regnvatten fran tak och dammar anlaggs. Omradet dar huvudkontoret ar belaget ar anslutet
till det lokala elnatet men driftsdkerheten lamnar en hel del att dnska. Reservkraft finns i form
av generatorer och driften av dessa ar kostsam. Stipendier finns fér ambitiésa ungdomar da
god utbildning ar en nyckelfaktor for forandrade forhallanden. Familjeplanering ar ett annat
fokusomrade som mycket energi agnas at. Ung féretagsamhet bedrivs i nagra skolor for att
trana ungdomar i entreprendrskap. Ett nytt center har ocksa etablerats for att trana och
utbilda nya entreprendrer. Malet ar att inspirera och trana nya féretagare i naromradet sa att
sysselsattningsgraden pa sikt okar. Det sarskilt grundade féretaget SMPI-Enterprise Ltd som
hanterar de kommersiella delarna ska leverera del av vinsten tillbaka till verksamheterna
inom valgorenhetssektorerna. Ingen vinst ska féras bort fran omradet utan den ska vara ett
stdd for hallbar utveckling. Slogan for foretaget ar "Business for charity”.

Likasa skall delegeringen av ansvar och projekt fortsatta fordelas pa styrelsemedlemmarna.
Fordelningen av ansvar och beslutsfattning mellan de svenska och kenyanska delarna av



Mutomoprojekten kommer att genomga en éversyn. Onskemalet ar att styrelsen ska arbeta
med fragor typ vad som ska goras och personalen i Kenya med hur det ska utféras.

Verksamheten har under arens lopp vuxit och det finns behov av att infora olika
administrativa rutiner. Nya ekonomiska system har inférts och dven nya rutiner utvecklas.
Policies inom relevanta omraden har formulerats for saval styrelse. Arbete i Sverige som
verksamheten i Kenya. Dessa har implementerats och personalen tranas i dessa och
utveckling/anpassning sker. Dessutom ar det manga anslagsgivare/sponsorer som
efterfragar denna typ av dokument i samband med ansékningar och samarbeten.

Mutomoprojektens etablerade samarbetspartner i Kenya ar Sweden-Mutomo Projects Int.
Non-Government Organisation (SMPI). Styrelsen bestar av bade kenyanska och svenska
medlemmar. Det vinstgenererande bolaget ar registreratunder namnet SMPI-Enterprise Ltd
och verksamheten bolaget kommer att utvecklas efter hand. SMPI NGO &ar huvudagare och
av olika administrativa skal finns aven kenyanskt och svenskt dgande med i detta bolag.

Inom ramen for enskilda projekt fortsatter vi fokusera pa lokalbefolkningens ansvar for
underhall. Detta sker genom diskussioner med lokala aktorer (féraldraférening vid en skola,
anvandargrupp vid en vattenanlaggning, férdjupade samarbeten med myndigheter, m.m)
och skriftliga 6verenskommelser om anvandarnas ansvar och bidrag. Malsattningen ar att
nar ett projekt slutforts sa dverlater vi ansvar, drift och ekonomi till den enskilda
gruppen/skolan/nyttjaren. Beroende pa projektets omfattning kan det ta 1-5 ar och
malsattningen ar att atgarderna vi engagerar oss i ska vara langsiktigt hallbara.
Malsattningen ar ocksa att pa lang sikt kunna minska det totala beroendet av ekonomisk
sponsring fran svenskt hall



